附件1
湘水集团湖南省水利发展投资有限公司2023年6月社会公开招聘需求计划表
	序号
	所在
公司
	岗位名称
	招聘
人数
	专业要求
	岗位要求
	工作
地点

	1
	湖南省水利发展投资有限公司

	建设管理部工程管理专干
	5
	水利水电工程、安全工程、港口、海岸及近海工程等
相关专业。

	年龄：35岁以下，特别优秀者年龄适当放宽；
学历：本科及以上学历；
工作经历：具有5年及以上水利水电工程建设（监理、设计、施工）单位现场管理工作经验；拥有3年以上堤防加固工程管理经验者优先；2022届硕士研究生及以上学历或2023届硕士及以上学历应届毕业生均可不受工作经历限制。
其他：较强的沟通协调能力、执行能力、团队配合能力。
	洞庭湖区（长沙、岳阳、常德、益阳等地）

	2
	
	建设管理部信息化管理专干
	1
	计算机类相关专业
	年龄：35岁以下；
学历：研究生及以上学历；
工作经历：具有5年以上信息系统建设或运维相关工作经验，参与过3个以上信息化建设项目，至少主导过1个项目的实施交付；
其他：责任心强，有良好的需求分析和业务沟通能力，有高效的执行力。
	

	3
	
	党群综合部
党务宣传专干
	1
	哲学类、中国语言文学类、新闻传播学类、历史学类、经济学类、法学类、政治学类
	政治面貌：中共党员；
年龄：35岁及以下；
学历：本科及以上学历；
工作经历：有较强的文字综合能力，在政府机关、企事业单位有3年以上党务、文秘、宣传工作经验。2022届硕士研究生及以上学历或2023届硕士及以上学历应届毕业生均可不受工作经历限制。
	湖南省
沅江市

	4
	湖南省水利发展投资有限公司
	工程管理部
计划合同专干
	1
	水利水电工程、环境工程、工程管理、工程造价、港口、海岸及近海工程等相关专业
	年龄：35岁以下；
学历：本科及以上学历；
工作经历：3年以上工程合同、结算管理经验，有大中型水利水电工程、水环境治理工程合同管理工作经验者。2022届硕士研究生及以上学历或2023届硕士及以上学历应届毕业生均可不受工作经历限制。

	湖南省
沅江市

	5
	
	工程管理部
协调专干
	1
	工程管理、财务管理等相关专业
	年龄：35岁以下；
学历：本科及以上学历；
工作经历：5年以上工作经历，其中拥有水利水电大中型工程项目建设单位工作经验者条件可适当放宽。
	

	6
	
	工程管理部
技术质量专干
	1
	[bookmark: _GoBack]水利水电工程、环境工程、工程管理、港口、海岸及近海工程等相关专业
	年龄：35岁以下；
学历：本科及以上学历；
工作经历：3年以上工程建设管理经验，有大中型水利水电工程、技术质量管理经验者。2022届硕士研究生及以上学历或2023届硕士及以上学历应届毕业生均可不受工作经历限制。

	

	7
	
	安全环保部
安全环保专干
	1
	水利水电工程、环境工程、工程管理、安全工程等相关专业
	年龄：35岁以下；
学历：本科及以上学历；
工作经历：3年以上工程建设管理经验，有大中型水利水电工程、水环境治理工程建设管理经验者。2022届硕士研究生以上学历或2023届硕士及以上应届毕业生均可不受工作经历限制。
	



